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Conflict Minerals Policy 

 
 
As a recognized global jewelry and gems center, our Company is committed to creating 
value and success with our customers through the development and production of 
costume jewelry and accessories. This policy confirms our commitment to corporate 
responsibility and to respecting human rights in our operations and throughout our 
supply chain. 
 
The Company is committed to complying with the OECD Due Diligence Guidance for 
Responsible Supply Chains of Minerals from Conflict-Affected and High-Risk Areas. As 
part of this commitment, the Company will: 

• Not use any materials that directly or indirectly finance or benefit armed groups in 
the Democratic Republic of the Congo (DRC) and surrounding countries. 

• Not use any materials that directly or indirectly finance or benefit armed groups in 
Russia. 

• Work with upstream suppliers and the supply chain to determine the source and 
chain of custody of any products containing conflict minerals. 

• Establish procedures, due diligence frameworks, and management systems for the 
traceability of conflict minerals consistent with OECD Guidance, and require 
suppliers to do the same. 

• Cooperate with the supply chain in complying with applicable reporting 
requirements of governmental agencies. 

 
This policy is documented, communicated to all relevant stakeholders, and consistently 
applied throughout the organization. 
 
Announced on 10 January 2026 

MR. CK PUROHIT. 

(Managing Director) 
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นโยบายการไมใ่ชแ้รธ่าตทุ ี5มคีวามเสี5ยงจากความขดัแยง้ 

 
บรษัิทมคีวามมุง่มัZนทีZจะสรา้งคณุคา่และความสําเร็จรว่มกบัลกูคา้ ผา่นการพัฒนาและการผลติ
เครืZองประดบัแฟชัZนและเครืZองประดบัตกแตง่ นโยบายฉบบันีuเป็นการยนืยนัถงึความมุง่มัZนของบรษัิท
ในการดําเนนิธรุกจิอยา่งมคีวามรับผดิชอบและการเคารพสทิธมินุษยชนทั uงในการดําเนนิงานของ
บรษัิทเองและในหว่งโซอ่ปุทาน 
 
บรษัิทมคีวามมุง่มัZนทีZจะปฏบิตัติาม แนวทางการตรวจสอบสถานะอยา่งรอบดา้น (Due Diligence) 
ของ OECD สําหรับหว่งโซอ่ปุทานแรธ่าตจุากพืuนทีZทีZไดรั้บผลกระทบจากความขดัแยง้และพืuนทีZทีZมี
ความเสีZยงสงู โดยบรษัิทขอสญัญาวา่: 

• จะไมใ่ชว้ตัถดุบิใด ๆ ทีZอาจกอ่ใหเ้กดิการสนับสนุนโดยตรงหรอืโดยออ้มตอ่กลุม่ตดิอาวธุใน 
สาธารณรฐัประชาธปิไตยคองโก (DRC) และประเทศโดยรอบ 

• จะไมใ่ชว้ตัถดุบิใด ๆ ทีZอาจกอ่ใหเ้กดิการสนับสนุนโดยตรงหรอืโดยออ้มตอ่กลุม่ตดิอาวธุใน 
ประเทศรสัเซยี 

• จะรว่มมอืกบัซพัพลายเออรต์น้นํuาและหว่งโซอ่ปุทานเพืZอระบทุีZมาและหว่งโซก่ารสง่ตอ่ของ
ผลติภณัฑท์ีZมแีรธ่าตทุีZมคีวามเสีZยงจากความขดัแยง้ 

• จะจัดทําขั uนตอน กรอบการดําเนนิงาน และระบบการจัดการดา้นการตรวจสอบยอ้นกลบัของแร่
ธาตทุีZมคีวามเสีZยงจากความขดัแยง้ใหส้อดคลอ้งกบัแนวทาง OECD และคาดหวงัใหซ้พั
พลายเออรดํ์าเนนิการเชน่เดยีวกนั 

• จะใหค้วามรว่มมอืกบัหว่งโซอ่ปุทานในการปฏบิตัติามขอ้กําหนดการรายงานทีZเกีZยวขอ้งของ
หน่วยงานภาครัฐ 

 
นโยบายนีuจะถกูจัดทําเป็นเอกสาร สืZอสารใหแ้กผู่ม้สีว่นไดส้ว่นเสยีทีZเกีZยวขอ้ง และนําไปปฏบิตัอิยา่ง
สมํZาเสมอทัZวทั uงองคก์ร 
 
Announced on 10 January 2026 

MR. CK PUROHIT. 

(Managing Director) 

 

 

 


